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telekomunikacijama.

monopola v

Protiv

Berluskoni najbogatiji ltalijan. ltalijanski

Kritiari spajanja velikih telekomunikacionih
kompanija u Americi upozorili su ¢lanove
ameri¢kog Kongresa da preduzmu sve mere
kako bi zastitili korisnike telekomunikacionih

usluga  nakon  moguéih  preuzimanija
korporacija AT&T i MCl od strane SBC i
Verizon  komunikacija.  Zadtitnici  prava
pofro$aca  apeluju na  podkomitet  za
antimonopolsku politiku da bi ove velike
kompanije mogle da uslovljavaju korisnike
“vezanim uslugama” koje zahtevaju kori$¢enje
Internet i telefonskih usluga putem iste
kompanije i smanjuju Sansu za fer trzidnu

bitku.

Ruzni ljudi zaraduju manje od lepih rezultat
je_studije _ameri¢ke banke iz Sent Luisa.
Razlika u zaradi izmedu onih zgodnih, vitkih i
lepih i gojaznih i manje lepih ljudi iznosi od 5
do 9 procenata. Za dobijanje dobrog posla
posle dobrog obrazovanija i strunosti vazan
faktor je i fizitka privla¢nost. Najvece
probleme imaju gojazne Zene koje u proseku
zaraduje 17 odsto manje u odnosu na
koleginice koje imaju isto obrazovanje, ali
manju tezinu. Kod mugkaraca je visina
Cesto srazmerna plati. Analiti¢ari iz Sent Luisa
su izrac¢unali da muskarci za svaka 2,5
centimetara dodatne visine u odnosu na
prosecnu, imaju i 2 odsto vecu platu.

premijer Silvio Berluskoni je najbogatiji
Covek u laliji. Vlasnik najvece italijanske
privaine  televiziske mreze je prijavio
parlamentu prihod za pro$lu godinu od oko
17  miliona dolara.  Sef italijanske
diplomatije Panfranko Fini je drugi drzavni
&inovnik po visini zarade za proslu godinu.

Savet  stranih

poslovanije.
investitora i Svedska ambasada u Beogradu

Odgovorno

organizovali su  prvu  Konferenciju o
korporativno  drustvenoj  odgovornosti
preduze¢a SCG. Svedski ambasador za
CSR Niklas Bergstrém naglasio je da ta
odgovornost podrazumeva primenu
standarda u poslovaniju, postovanje ljudskih
i radni¢kih prava, borbu protiv korupcije i
zadtitu  Zivotne  sredine.  Potpredsednik
Saveta stranih investitora u SCG Zerom Bejl
istakao je da mnoge medunarodne
kompanije koje su prisutne u Srbiji ve¢
primenjuju  CSR programe  u lokalnim
zajednicama. Na konferenciji su ucestvovali
predstavnici kompanija i organizacija British
American Tobacco, IKEA, Erikson, EBRD.

U Monaku nema nezaposlenih. Monako je
jedina drzava na svetu u kojoj ima vise
zaposlenih  od Zitelija. Prema poslednjem
popisu Mona¢ana ima oko 32 000 dok
ukupan broj zaposlenih iznosi 40 000.
Dodatna radna snaga dolazi iz Francuske,
ltalije i drugih okolnih zemalja. U Monaku
gotovo da nema nezaposlenog stanovnisiva
jer oni imaju prednost pri zaposljavanju u
odnosu na strance. Da su plate izuzetno
visoke svedo¢i podatak da krupije u kazinu
zaraduie 5 500 evra mesecno.

Bolji trgovinski sudovi, vi§e investicija. Ubrzani
razvoj ekonomije i preduzeca u Srbiji zahteva i
transformaciju trgovinskih sudova u stabilne,
efikasne i nezavisne mehanizme za re$avanje
trgovinskih  sporova. Predstavnici  Projekta
reforme sudske uprave trgovinskih sudova
Srbije zvani¢no su predstavili novi objedinjeni
informacioni sistem trgovinskih sudova v
Srbiji. Projekat finansira Ameri¢ka agencija za
medunarodnu pomoé¢ (USAID). Sve sudije ¢e
od sada imati pristup ne samo internetu, vec¢ i
bazi podataka propisa i sudske prakse kao i
stru¢nim dokumentima i publikacijama. Sistem
¢e unaprediti komunikaciju izmedu samih
sudija i omoguditi razmenu stru¢nih miglienja.
Ovaj trogodisniji projekat vredan 12,8 miliona
dolara podrazumeva i podréku sudovima u
oblasti komunikacije s javno$cu.

Vreme pregazilo kataloku prodaju. Potrogadi
u Velikoj Britaniji bacaju kataloge koje im
dolaze na kuéne adrese jer sve elée koriste
usluge on-line %opinga na Internetu. Dok je
katalogka prodaja opala sa 53 na 25 odsto,
istraZivanja pokazuju da je jedna od ftri
odrasle osobe u toku prosle godine u Velikoj
Britaniji kupila neki proizvod putem interneta.
Svi izvedtaji pokazuju da su vremena kada su
“debeli i te3ki” katalozi bili u trendu prosla,
ali struénjaci smatraju da kompanije koje
svoje proizvode plasiraju putem kataloga
moraju da sagledaju Internet kao novu
mogu¢nost, a ne kao prepreku. Kompanije
Amazon i QVC uspele su da maksimalno
iskoriste  prednosti  on-line  kupovine i
udvostru¢e svoje prihode. Posle Nemaca,
Britanci su do sada bili najvedi ljubitelji
katalogke prodaie.

Deca se igraju _kampanije. Tvorac popularne

Komunikacijsko planiranje bez
implementacije. Kada pladaju  smestaj,
knjige i ispite studenti Univerziteta v

Koloradu nisu ni sanjali da ujedno plaéaju
agenciju za odnose s javno$¢u u iznosu od
280 000 dolara godisnje. Razli¢iti
konsultanti angaZovani za savetovanie i
spre¢avanje kriznih situacija svoje usluge
napladivali su 250 dolara po satu. Studenti
kazu da je korist izvukao samo direktor
univerziteta koji je poradio na svom imidzu.
U opisu mesecnih aktivnosti u izve$tajima se
$turo navodi po jedna aktivnost; pocetak
rada na komunikacionom planu, rad na
komunikacionom planu, zavrietak rada na
planu. ,O implementaciji toga plana
izgleda da niko nije mislio” — kaze Dzim
Spenser, novinar koji se pozabavio ovom
femom.

drugtvene igre Monopol, kompanija Hasbro je
osmislila novu igru koja ¢e malidane u Americi
nauciti  osnovnim  principima  marketingke
kampanie i osmisljavanju ubedljivih dzinglova
i slogana. Igru je sponzorisala organizacija
Media Smart koju su osnovali veliki oglagivadi
McDonald's, Masterfoods, Procter & Gamble i
marketinske  agencije  koje  promovidu
odgovorno  oglaSavanje. Igra  prezentuje
ogla$avanje od mobilnih telefona pa sve do
humanitranih organizacija. Cilj igre je da se
dobije marketinska nagrada ili ostvari dobar
profit od plasiranja novog proizvoda. Zelja
tvoraca igre je da se kod dece razvije svest o
funkcionisanju marketinga, ali i da se ona
nau¢e da budu 3tedljiva i kriticki nastrojena
prema ogladavanju u svakodnevnom Zivotu.




Merdokove muke zbog Interneta. Medijski
mogul Rupert Merdok priznao je da je brza
,migracija” ¢&italaca i oglasivada koji se sve
vise okre¢u ka Infernetu uhvatila novinsku
industriju  fotalno  nespremnu i pozvao
ameri¢ke urednike da prihvate tu realnost. On
je naveo da je prema svim istraZivanjima
Internet medij izbora medu ljudima od 18 do
34. Merdok razmislia o novoj internet strategiji
koja podrazumeva kreiranje novog veb
portala koji bi licio na Yahoo. ,Koliko nas
iskreno moZe da kaze da je maksimalno
iskoristio svoj veb sajt i prilagodio ga
novonastalim potrebama ¢italaca” — upitao je
Merdok svoje kolege govoreéi na medijskom
skupu u Vasingtonu. Novine u vlasni§tvu ovog
medijskog magnata Tajms i San zabeleZile su
za nekoliko procenata slabiju &itanost, a
poznati engleski tabloid morao je da ogranici
tekstove koji mogu biti dosupni ¢itaocima.

Porodjaj v muzeju — instalacija uZivo.

Koka Kola od Runija tra%i objadnjenje zbog

No¢ muzeja, manifestaciie koja je
odavno  prihvaéena u  evropskim
metropolama i koja ima za cilj da
popularide odlazak mladih u muzeje i
galerije, u Berlinu je dobila novi koncept.
Naime jedan mladi braéni par odludio je
da svoju prvu bebu dobije u jednoj od
berlinskih  galerija.  “To  je  dar
Covecanstvu i jedinstvena prilika” — kaze
budu¢a mama. Direktor galerije Johan
Novak kaze da je par Zeleo da prekrsi
konvencionalne norme, ali da je ovo i
dodatna reklama za njegovu galeriju.
Porodaju koji je zakazan za 24. april,
prisustvovaée oko 30 ljudi, a galerija u
kojoj se obi¢no prikazuju video instalacije
bi¢e zatvorena za posetioce.

Samara.Temperamentni engleski fudbaler Vejn
Runi mogao bi se suotiti sa gubitkom
sponzorstava u vrednosti od 10 miliona dolara
zbog $amara. Poznati fudbaler Manc&ester
Junajteda u jednom noénom klubu je o$amario
svoju verenicu Kolin Mekloglin, a nemilosrdna
britanska $tampa ne dozvoljava da se ovqj
skandal skine sa naslovnih stranica. Vejn je ve¢
imao sli¢nih problema nakon afere koju je imao
sa starijom prostitukom, ali sada su se sponzori
veé ozbilino zabrinuli. Kompanije Koka Kola i
Najk ve¢ su zahtevali od mladog fudbalera da
objasni svoje ponasanje. Koka Kola je potpisala
ugovor od milion dolara do kraja 2006. godine,
dok je Najki sa Runijem ima desetogodiinii
ugovor vredan 5 miliona dolara. “Oprostili smo
mu prvi skandal jer je bio mlad i jer je priznao
da je to bio nepromidlieni potez. Ali, udarati
zenu je neprihvatljivo i to necemo tolerisati” —
kazu u Koka Koli.

STIL 4 — KAKO SE OBUCI ZA INTERVJU ZA POSAO?

Nikada neée imati drugu
$ansu za prvi utisak,
kaze poslovica.
Oblacenje za intervju je
vazan element sticanja
prvog utiska.

Opste pravilo je da se obuete po pravilima
kompanije u koju dolazite. Odelo za Va§ prvi
interviu zavisi velikim delom od vrste posla za
koji konkurisete. Tamno siva i mornarsko
plava boja odela za muskarce su uvek
prikladne i docaravaju profesionalni izgled i
idealne su za konzervativna zanimanja kao $to
su finansije, advokatura i medicina. Odela u
tamnim tonovima, sa dva reda dugmadi uz
crme cipele takode su prilagodljivi za ove
tipove interviua. Ako idete na interviu za
posao u marketingu, IT tehnologijama ili
nekim  drugim  kreativnim i leZernijim
profesiama moZete se pojaviti u modernijim
odelima zemljanih tonova kao i u sakou sa
blago prosirenim ramenima.

Pravilo glasi: 3o je kreativnija radna
sredina, kreativniji moze da bude va3 izbor
boja i odela. Bez obzira koliko je lepo ili
skupo vase odelo, lode cete izgledati
ukoliko vam je neudobno. Uvek nosite
ko3ulju sa dugim rukavima na vas§ intervju i
u svim poslovnim prilikama. Preporu&uju se
bele kosulie od pamuka. Kravata treba da
u¢ini da delujete poslovno i da upotpuni
kompletan  profesionalni izgled. Lice je
centralni deo vadeg stila. Dodatnu paznju
mogu privu¢i boje i frikovi sa konfrastima.
Kod mugkaraca je bitna boja tena i boja
kose. Boje odeée treba da imaju isti nivo
kontrasta kao izmedu tena i boje kose. Na
primer, ako imate svetli ten i tamnu kosu,
treba da postoji isto tako veliki kontrast
izmedu boje kravate i boje kosulje. Ukoliko
imate svetlu kosu i bledi ten ili tamnu kosu i
tamnu koZu — pozelino je da pravite male
kontraste u  kombinaciji  koSulja-jakna-
kravata. Skrenite pazniu na lice tako 3to

¢ete uskladiti boje odece sa bojama na licu.
Priblizite ode¢u vasem licu da vidite koje vam
boje odgovaraju. Ako imate ruzicast ten,
kestenjasta kravata bi izogtrila fokus i skrenula
paznju na vase lice. Ako je Vasa kosa plava
ili koza smeda, nosite tople, zlatne i braon
boje.
Saveti za dame

Dame bi u svakom slu¢aju morale da
izbegavaju sjajne boje, upadljive materijale,
zveckav  nakit  kako ne bi izgledale
preupadljivo. Nakit ne bi trebalo da jeu prvom
planu.To moZe odvuéi painju sa vadeg
profesionalnog izgleda. Dovoljan je po jedan
prsten na svakoj ruci, ali minduse ostavite kod
ku¢e. Osim ako ne idete na interviu sa Ralf
Lorenom ostavite i brendiranu ode¢u kod
ku¢e. lzaberite ne$to u ¢cemu se osecate
udobno. Niske potpetice su pozeljnije.
Proverite da vam nesto nije radiveno i da vam
ne nedostaje neko dugme. | ne zaboravite da
se osmehuiete! To ie naibolii modni dodatak!

Seminari, konferencije:

Business quotes

procena.

Dobre procene dolaze iz iskustva, a iskustvo od logih

Berry Lapatner

e 26 april, okrugli sto lista Pregled «Problemi zakonskog regulisanja rada
stranih drzavljana» hotel Interkontinental, Beograd

e 26.-28. maj, Prva edukativna konferencija o odnosima s javno$éu
PROACTIVE 2005, Banjaluka

e 6.—7.jun, Buduénost trzidta kapitala na Balkanu, hotel Hyatt, Beograd

Maij, sunce, odmor... Odrojavanje je pocelo, stoga dajte sve od sebe u finidu! Sre¢an Uskrs. Citamo se ponovo 6. maija.
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