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Business

Nove vedtine za poslove buduénosti. IstraZivanja
pokazuju da ¢ée do 2020. gotovo 3/4
novozaposlenih biti v usluznim delatnostima.
Poslovi ¢e zahtevati sve veéi stepen obrazovania,

a na znadaju ée dobiti: analititke i vestine
redavanja problema, komunikacione
sposobnosti, sposobnost timskog rada,

informati¢cka znanja. Shodno tome, Evropska
komisija je pokrenula seriju akcija New Skills for
New Jobs da bi stvorila uslove za bolje
prepoznavanje potreba trzigta rada i omogudila
nezaposlenima da razvijaju upravo one vestine i
sti¢u znanja iz oblasti za kojima je trzidte gladno.
Predlozene aktivnosti imaju za cilj da u periodu
krize pomognu Evropi u dugoro¢nom redavanju
nezaposlenosti. Komesar za zapoglijovanje EK
kaze da je u kriznim okolnostima besmisleno
povecavati stopu zaposlenosti, a da postoje
praznine na trzigtu rada. ,Mora se dugoro¢no
osigurati bolje poklapanje sposobnosti i vestina
sa potrebama ekonomije Evrope”, kaze on.

Communlcatlons

Godina transparentnog

Nedeljne elektronske novine iz menadzmenta, poslovnih vestina

Imamo li novca da sad¢uvamo planetu? lako su u

toku protekle godine bili apsolutni  hit,
automobili na hibridni pogon se sada suo&avaju
sa velikim izazovima. = Stru¢njaci  razli¢ito

komentariu pad prodaje automobila poput
Toyota Priusa, kojih je do sada prodato preko
million Sirom sveta. Jedni navode da je opsta
kriza automobilske industrije razlog, dok drugi
kazu da razlog treba traziti u skupoj sirovini,
odnosno hibridima i tehnologiji za njihovu
preradu. Tako se troskovi korid¢enja te
tehnologije prebacuju na krajnjeg kupca. Ekspeti
navode da prosetan Amerikanac smatra da mu
se ne isplati da, zarad zdravije Zivotne sredine,
na primer 2015. godine, sada kupuije skuplie, a
,zdravije” automobile. Dobra ideja u pogre$no
vreme, tvrde oni i navode da je ,zelena
revolucija” u proizvodnji automobila prvobitno
zamisliena kao bi prose¢nan kupac istovremeno
dobio povoljan i ,zelen” automobil.
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lobiranja. Nakon Sest
meseci od pocetka
rada tela  Evropske
komisije koje se bavi
registracijom i
regulacijom zastupania
interesa, vise od 800 organizacija registrovalo je
lobiranje kao svoju delatnost. Evropliani sada
imaju direktan pristup svim informacijoma o
registrovanim  kompanijama  za  lobiranje.
Registrovanje je besplatno i dobrovolino, ¢ime je
Komisija preventivno delovala na eventualne
birokratske poteskoc¢e. Nijedna od 15 starih
¢lanica EU jo¥ uvek nije zakonski regulisala
lobiranje, ali su u fazi razmatranja. Evropska
komisija u saradniji sa Evropskim parlamentom
razmatra moguénost zajednitkog registra za sve
lobiste koji mogu imati uticaj na donoSenje
odluka v EU.

BC Portfolio

e - Kinezi. lako nemaiju pristup nekim politickim i
pornografskim sadrZajima na internetu, broj
Kineza koji prerazuje internet je u odnosu na
2008. porastao za 42%. lIstrazivanje Centra za
informacije o internetu pokazuje da danas oko
298 mil Kineza surfuje internetom. IstraZivanie je
pokazalo i da sve vise Kineza za pretfraZivanje
koristi  mobilni telefon. U tome prednjace
studenti - 43,5% njih koristi mobilni telefon za
¢itanije vesti, skidanje muzike i proveru e-maila.

Sony u  krizi. Ekonomska kriza pogadja i
komunikaciono-informacionu industriju i
proizvodja¢e. Jedan od najvecih proizvodaca
elektronskih uredaoja Sony je medju njima.
Naime, drasti¢an pad potraznje za elekironskim
uredajima ove kompanije mogao bi da dovede
do gubitka od $1.1 mird. Ukoliko dode do ovog
gubitka, kompanija ¢e biti primorana da se
povule iz nekih poslovnih oblasti, kao i da
zatvori 16.000 radnih mesta.
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U konkurenciji 18 zemalja
- KFC Srbija najbolji u
Evropi. Kvalitet proizvoda,
brzina usluge,
gostoljubivost, preciznost,
¢istoéa i odrzavanje
prostorija su bili kriterijumi
koje je beogradski restoran Kentucky Fried
Chicken maksimalno zadovoljio i time zauzeo
vodeée mesto medu KFC restoranima u celoj
Evropi, nakon samo godinu dana od otvaranija.
Na$ KFC je u novembru ocenjen dva puta
najvifom ocenom, a ocenjivanje je realizovano
prema konceptu mistery shopper - anonimnog
kupca. KFC Srbija je deo najpoznatijeg svetskog
lanca restorana pile¢ih specijaliteta koji svakog
dana usluzi preko 8 miliona gostiju u 11.000
restorana  Sirom sveta. Za pripremanije
specijaliteta  restorani  KFC  koriste  pazljivo
odabrane proizvode, od kojih je vise od 90%
domaceg porekla.

Mozzart novogodi¥nji _pokloni za lojalne i
uspesne _takmi¢are. Kompanija Mozzart e
nedavno organizovala sve¢anu dodelu nagrada
takmicarima koji su postigli najveéi uspeh u
pogadaniju sportskih rezultata i bili najbolji medu
najboliima u okviru Mozzart klupskog takmicenja
i Mozzart VIP lige, a nakon dodele nagrada ceo
dogadaj u prazni¢noj atmosferi je prerastao u
veliku zabavu. U Mozzart klupskom takmiceniju je
ucestvovalo preko 70.000 ljudi Sirom Srbije, a
najbolji kladioci su osvojil Porshe Cayenne,
Porsche Boxster i motor Harley Davidson, dok su
najbolje ¢anove VIP

lige ¢ekali . V8
Volkswagen  Polo, 'y ’
Vespa  skuter i

putovanije.

Dragoslav Radivojevié

dobitnik | nagrade

Mozzart  klupskog

MOZZART

takmi¢enja
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Securities

Promena vrednosti u %

Vred Vred Nova godina donosi nove pocetke.
Naziv akcije rednost rednost Ne Zelimo da negativna iskustva i
05. 01. 2009. 15. 01. 2009. =limo. g ¢
emocije iz prethodne godine
Energoprojekt Hldg 133.010,00 135.360,00 | prenosimo na novu. Pratimo i dalje |
berzu kroz novi portfolio. Ponovo
. . 00%
Soja Protein 132.822,00 135.177,00 smo ulosili 10.000E u dinarskoj
Imlek 133.332,00 116.850,00 | protivvrednosti, sada u nove akcije. 00
Tigar 133.375,00 125.125,00 | Kriza vlada celim svetom, pa i u gy
m = P > nasim krajevima. Na§ odgovor na
esser”e nogas 32.000,00 O00000N 1rizy je istrajnost, volia i rad. |
§°mke'°"°'”° 130.000,00 115.165,00 | Godina je pred nama, praticemo g
el zajedno rezultate ulaganial
Metalac 136.344,00 124.644,00 A
Ukupna vrednost 930.883,00 872.321 ,00

5, januer 2009 . januar 2009 9. januar 2009 11, januar 2009 13 janvar 2009




Tips & Tricks - Kako se izboriti sa stresom nakon praznika?

1 Milioni ljudi &irom sveta na
izvestan nadin  pate
od ,,sindroma stresa
nakon praznika’”. Ovo je
, poseban vid stresa, koji se
javlia  nakon naroéito
prijatnih i opustajuéih
kako fizickih, tako i

%~ mentalnih perioda u nagim
Zivotima. Efekti ovakvog

tipa stresa nisu vidljivi
samo nakon letnjih odmora veé i nakon boziénih i novogodidnijih
praznika. Potrebno je ne$to napora da bi se iza¥lo na kraj sa ovom
vrstom stresa. Va¥ BC Bilten ée poku¥ati da vam pomogne da se na
$to bolji nadin izborite sa stresom koiji je usledio nakon novogodi¥niih
praznika.

Sta je stres?

Stres je fizitka i emocionalna reakcija u zahtevnim situacijoma,
situacijama ispunjavanja obaveza i promenama. Nakon praznika sva
tri uslova su ispunjena, jer povratak na rutinu poslovnog okruZenja
predstavlja promenu u smislu zahtevne situacije, a tu su naravno i
obaveze koje nisu svaki put prijatne.

Za vedinu ljudi, povratak na posao nakon letnjeg odmora i Bozi¢a
podrazumeva stresni  period. To se defava zbog potrebe
prilagodavanja zadacima radnog mesta momentalno po povratku sa
odmora, u cilju postizanja produktivnosti. Bez proverenog nacina za
prevazilaZenje stresa nakon praznika, ovo momentalno prilagodavanije
nije uvek glatko i lako.

IstraZivanje u vezi sa stresom nakon praznika pokazalo je da:

e 66% zaposlenih po povratku sa odmora ima oseéaj intenzivnog
stresa, kao i usporenoog disanja.

e Ponedeljak ujutru u kancelariji, pogotovo kada je neko upravo
do3ao sa putovanja u nedelju popodne, moze biti uzrok blage
depresije.

e Merenje nivoa sfresa zaposlenih pre, za vreme i nakon praoznika,
pokazalo je da je najmanje polovina pozitivnog uticaja praznika,
nestala u prva tri dana po povratku na posao, a nakon tri nedelie
vopste ga nije bilo.

e Nivo stresa kod 76% zaposlenih u prvoj nedelji po povratku na
posao sli¢an je onom pre odlaska na odmor.

Istrazivanje je pokazalo da je posao kljuéni uzroénik stresa jer
podrazumeva:

@ Brigu u vezi sa primanjima, odnosno novcem

e |spunjavanie razli¢itih zadataka u kratkom vremenskom periodu

e Nesporazume sa kolegama i pretpostavljenima

® Rokove

e Negativne misli

e Strahove i zabrinutost

Koiji su simptomi stresa nakon
praznika?

e Tuga

e Melanholija

® Bes

o Anksioznost

e Umor

e Glavobolja

e Bol u migi¢ima
e Oseéaj nemogucénosti
ispunjenja trenutnih obaveza

Dakle, kako se izboriti sa stresom nakon praznika?

e Kontakfirajte ili se sastanite sa prijateljima i rodacima. Pri¢ajte o prazniku
i danima odmora, pitajte ih za njihova iskustva i pokusajte da uZivate
kroz razgovor u oseéaju opustenosti koji ste imali.

e Pre pocetka posla, setite se nekih divnih momenata koje ste dozivel
tokom praznika. Poku$ajte da oZivite ta secanja, uzivajte dvaput!

e Mislite o vasem slede¢em odmoru i prazniku! To ¢e vam pomodi da se
opustite i osecate bolje.

e Postavite fotografiju snimljenu tokom praznika u kancelariju, koja ¢e vas
podsecati na nedto lepo.

e Pokusaijte da se sa prazni¢nog putovanja vratite dva dana pre odlaska na
posao. Ta dva dana su vam dovolina da se raspakuite, sredite svoje misli
i psihi¢ki pripremite za posao.

e Pokudojte da se postepeno vratite poslovnim obavezama. Ukoliko
mozete, pocnite sa lakdim zadacima, na primer, procitajte e-postu ili
sredite kancelariju. lli po¢nite posao upravo necim $to ste hteli da uradite
dugo vremena, ali ste iz nekog razloga uvek odlagali.

e Pametno koristite vase radno vreme, dobro rasporedite zadatke, kako se
ne biste rano osetili premoreno.

e Ne zakazujte sastanke prvog jutra na poslu.

e Opustite se. Cesto stres i melanholija nakon praznika mogu uticati na
metabolizam.

e Vezbajte! Vezbe su pouzdano jedan od najboljih na¢ina da pobedite
stres, posebno na svezem vazduhu.

e Ucinite nedto lepo za sebe svakog dana, ne cekajte sledece putovanie.

lako je proces prilagodavanja stresan za sve nas, ipak obaveze, cilievi i
nove ideje nas podstaknu da prionemo na posao, a i svakim novim
praznikom, postajemo sve imuniji na postprazniéni stres ;-)

Jeste li se odmorili¢ Doklizali do svojih toplih kancelarija? Trenutno se borite sa
postprazni¢nim stresom? Brine vas gas, berza, kurs dinara, svetska ekonomska
kriza2 Eh, imali smo mi i ve¢ih problemal
Posvetite vikend sebi, izadite na vazduh, uZivaijte sa prijateliima, a medu njima je i
Vas§ stari drug - BC Bilten.

Vas Bovan tim

®) AeroPhoto

Low Aerial Photography & Filming )
www.aero-photography.com ® 18.19.02.2009.
Pravo vreme da se opustite je upravo kada nemate °

vremena za to.

® 22.24.04.2009.
Sydney J. Harris

20 - 22.01.2009. - “Finansije za neekonomiste” ASEE, Beograd

- “Informaciona bezbednost u ambijentu primene informaciono-komunikacionih

tehnologija”, Akademija za diplomatiju i bezbednost, Beograd
03.03.2009. - “Trziste nekretnina u jugoistoénoj Evropi”, EMG, Hotel Hyatt, Beograd

- “Deveta medunarodna konferencija o elekironskoj trgovini i elekironskom
poslovanju E-Trgovina 2009”, Pali¢
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